
9 2 0 0
Nombre d'emplois

Durée hebdomadaire de travail

Attaché principal emploi permanent à temps complet (35 H)
1 1

Attaché emploi permanent à temps complet (35 H)
1

Rédacteur emploi permanent à temps complet 0 1

Adjoint administratif emplois permanents à temps complet (35 H) 3
Adjoint administratif prinicpal 2ème 
classe

emplois permanent à temps complet (35 H) 3 0
Adjoint administratif prinicpal 1ère 
classe

emploi permanent à temps complet (35 H) 1 0

17 3 1 0
Nombre d'emplois

Durée hebdomadaire de travail

Technicien principal 1ère classe emplois permament à Temps complet (35 H) 1
Technicien principal 2ème classe

Agent de maîtrise principal emploi permanent à temps complet (35 H) 2 1
Agent de maîtrise emploi permanent à temps complet (35 H) 2 0

Adjoint technique principal de 1ère 
classe

 2 emplois permanents à temps complet (35 H) + 1 
emploi permanent à temps non complet (20 h) 3 0

Adjoint technique principal de 2ème 
classe

emplois permanent à temps complet 
0 1

Adjoint technique
emplois permanents à temps complet (35 H)

7
Adjoint technique emploi permanent à temps non complet (32 H) 0 1

Tableau des effectifs

1/ Filière administrative

Cadre d'emploi Grade

 au 1/7/2025

Nombre de 
postes 

pourvus

Nombre de 
postes non 

pourvus

Nombre de 
postes à  
pourvoir

Postes à  
supprimer 
après CT 

Adjoint technique

Attaché territorial

Rédacteur territorial

Adjoint administratif

2/ Filière technique

Cadre d'emploi Grades du cadre

Agent de maîtrise

Technicien

Nombre de 
postes 

pourvus

Nombre de 
postes non 

pourvus

Nombre de 
postes à  
pourvoir

Postes à  
supprimer 
après CT 



Adjoint technique emploi permanent à temps non complet (20 H) 1
Adjoint technique emploi permanent à temps non complet (28h) 1

4 1 0 0
Nombre d'emplois

Durée hebdomadaire de travail

ATSEM principal 2ème classe emplois permanent à temps complet (35 H)
1 0

ATSEM principal 1ère classe emplois permanent à temps complet (35 H)
3 1

12 0 0 1
Nombre d'emplois

Durée hebdomadaire de travail

Animateur principal 2ème classe emplois permanent à temps complet 1

Animateur territorial emplois permanent à temps complet 2

Adjoint d'animation
emplois permanent à temps complet 4

Adjoint d'animation emploi à temps non complet 30h
1 0 1

Adjoint d'animation
emploi à créer à temps non complet (fusion de 2 
postes) (26H45) 1 0

Adjoint d'animation principal de  
2ème classe emploi permanent à temps non complet (19H15) 1
Adjoint d'animation principal de  
2ème classe emplois permanent à temps complet 2

1 0 0
Nombre d'emplois

Durée hebdomadaire de travail

Brigadier chef principal emploi permanent à temps complet (35 H) 1

TOTAL 43 6 0 1

3/ Filière Médico-sociale. Secteur social

Cadre d'emploi Grades du cadre

Agent territorial spécialisé des écoles maternelles

4/ Filière Animation

Cadre d'emploi Grades du cadre

Agent de police municipal

Animateur territorial

Adjoint d'animation

5/ Filière police municipale

Cadre d'emploi Grades du cadre

Nombre de 
postes 

pourvus

Nombre de 
postes non 

pourvus

Nombre de 
postes à  
pourvoir

Postes à  
supprimer 
après CT 


